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ОБЩИЕ ВОПРОСЫ 

 

1. Архипов Г.С. Медицинскую организацию, обучающую своих работников охране труда 
самостоятельно, нужно зарегистрировать в Минтруде России // Главный врач. – 2022. - 
№11. – С.64 – 66. 

           С 1-го сентября 2022 г. Вступили в силу правила обучения по охране труда и проверки   
           знания требований охраны труда. Одно из важных нововведений – обязанность  
           организации, обучающих своих работников самостоятельно, зарегистрироваться в  
           Минтруде России. 
 

 

2. Бычков А. Четыре скандала с врачебной тайной. За что пациенты подают в суд на 
медработников и как этого избежать // Заместитель главного врача. – 2022. - №12. – 
С.102 – 110. 

           Дан обзор случаев из судебной практики, когда пациенты судились с медработниками  
           из-за врачебной тайны. Если сотрудник незаконно раскроет такую информацию, ему  
           грозит штраф, увольнение или даже уголовная ответственность. Могут оштрафовать и  
           клинику, а также она понесет репутационные потери. 

 

3. Додонов А. Как направлять на МСЭ участников спецоперации. Инструктаж по 
изменениям // Заместитель главного врача. – 2022. - №12. – С.62 – 68. 

           Дан инструктаж по изменениям в правилах, по которым направляете граждан на МСЭ.     
           Особый порядок ввели только для участников спецоперации. 

 

4. Додонов А. Что поправить в СОПах, чтобы их одобрил Росздравнадзор. Образцы по 
самым сложным направлениям // Заместитель главного врача. – 2022. - №12. – С.46 – 
60. 
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           В статье – опыт сертификации самарской клиники по практическим рекомендациям  
           Росздравнадзора.  Заместитель главного врача рассказал, какие проблемы в ВКК  
           выявили аудиторы и как скорректировали работу по самым сложным направлениям:  
           маршрутизации, идентификации пациентов и вовлеченности персонала в ВКК. СОПы  
           и шаблоны, которые одобрил Росздравнадзор, прилагаются. 
 

5. Исаенко Е.А. Определение направлений совершенствования качества медицинских 
услуг с использованием методик SERVQUAL и IPA // Менеджмент в здравоохранении. – 
2022. - №9. – С.25 – 32. 

           Применение методики SERVQUAL  позволяет измерить удовлетворенность качеством  
           медицинских услуг, а применение методики IPA позволяет еѐ интерпретировать и  
           получить полезную информацию относительно качества медицинских услуг как  
           элемент обратной связи пациентов в системе управления качеством медицинской  
           организации.  
 

6. Кадыров Ф.Н. Вопросы, связанные с полномочиями государственных (муниципальных) 
учреждений здравоохранения в сфере нормирования труда // Менеджер 
здравоохранения. – 2022. - №9. – С.88 – 92. 

           Данный материал касается прав и обязанностей государственных  (муниципальных)  
           учреждений здравоохранения в сфере нормирования труда. В нѐм рассматривается  
           сфера полномочий руководителей указанных учреждений в качестве работодателей по  
           организации нормирования. 
 

7. Карпеев Г.П. Что должен знать главный врач о порядке заключения коллективных 
договоров и соглашений // Главный врач. – 2022. - №11. – С.72 – 75. 

 
8. Коробейникова М. Новые правила работы с персданными с сентября. На чем уже 

прокололись коллеги // Заместитель главного врача. – 2022. - №12. – С.90 – 100. 
           Проведите чекап, чтобы проверить, как перестроили работу с персданными по новым  
           правилам. Они вступили в силу с 1 сентября. Проверки показали, что при внедрении  
           многие упустили нюансы. Юрист откорректировала их  с учетом новых требований. 
 

9. Проведение учений и тренировок по гражданской обороне и защите от чрезвычайных 
ситуаций в медицинских учреждениях // Главный врач. – 2022. - №11. – С.36 – 48. 

           Даны методические рекомендации по подготовке и проведению учений и тренировок   
           по гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций в учреждениях  
           здравоохранения. 
 

10. Совина Т. Прокуроры начали проверки воинского учета в клиниках. Как 
подстраховаться от санкций // Заместитель главного врача. – 2022. - №12. – С.78 – 89. 

           Дана методичка, как клинике избежать санкций, если неправильно вели воинский учет  
           или не вручили сотрудникам повестки.  Частичная мобилизация показала, что учет  
           давно забросили более половины медорганизаций. Из-за этого не смогли  
           забронировать сотрудников и отчитаться. Кадровый аудитор объяснила, как  
           подстраховаться от трех главных нарушений, и приложила комплект документов. 
  

11. Степура О. Аккредитация медработников – 2021. Гайд по изменениям для 
руководителя // Заместитель главного врача. – 2022. - №12. – С.14 – 22. 

           В статье подсказка для медработников, как заполнять и подать новые формы  
           документов на аккредитацию с 1января.  
 

12. Токарев А. Мелкие нарушения сотрудников, которые грозят крупным штрафом для 
клиники. Меры профилактики от замглавврача // Заместитель главного врача. – 2022. - 
№12. – С.24 – 44. 



            Замглавврача екатеринбургского медцентра показал, какие мелкие нарушения  
            сотрудников могут обернуться крупными штрафами для клиники. Предложил меры  
            профилактики, чтобы этого не допустить.  
 

13. Черкашин О. Электронный документооборот. Алгоритм от клиники-лидера, как перейти, 
и образцы локалки // Заместитель главного врача. – 2022. - №12. – С.70 – 74. 

           Предлагается алгоритм, как перейти на электронный документооборот и снизить  
           расходы. Практики, которые уже отказались от бумажных документов, показали, как  
           перестроить работу и какие локальные документы издать. 
 
 

                                    СПЕЦИАЛИЗИРОВАННАЯ ПОМОЩЬ 

 

14. Горбачев В.И. Нормативно-правовое регулирование ошибок и осложнений в 
анестезиологии-реаниматологии в Российской Федерации: обзор литературы // Вестник 
интенсивной терапии. – 2022. - №4. – С.83 – 100. 

           Предложен вариант формирования и структурирования медицинской услуги как  
           целенаправленного конкретизированного процесса медицинской помощи.   
           Представлены различные варианты к разработке классификации осложнений  
           анестезии и интенсивной терапии. Обоснована крайняя необходимость формирования   
           базы данных различных осложнений и нежелательных реакций анестезии и  
           интенсивной терапии. 

 

15. Лазарев В.В. Семейно-ориентированный подход в профессиональной деятельности 
медицинского персонала отделений реанимации и интенсивной терапии: 
многоцентровое анкетное исследование // Вестник интенсивной терапии. – 2022. - №4. 
– С.74 – 82. 

            Дана оценка социальным и психоэмоциональным аспектам совместного пребывания  
            членов семьи (родителей) с пациентом (ребенком) в ОРИТ с позиции работающего в  
            них медперсонала. 
 

16. Расследование и учет профессиональных заболеваний у работников медицинских 
организаций // Главный врач. – 2022. - №11. – С.66 – 71. 

           Целью расследования является не только установление самого факта  
           профзаболевания  и возмещение вреда пострадавшему, но определение причин его  
           возникновения и разработка профилактических мер по снижению профессиональной  
           заболеваемости. 

 

17. Рыжков Г.С. Опыт организации работы регистратур амбулаторно-поликлинических 
учреждений в Республике Крым // Главный врач. – 2022. - №11. – С.30 – 35. 

           В статье рассматривается опыт совершенствования работы регистратур амбулаторно- 
           поликлинических учреждений в Республике Крым. 

 

18. Управление качеством клинических лабораторных исследований // Главный врач. – 
2022. - №11. – С.7 – 20 

           В статье рассматриваются основные положения системы управления качеством  
           клинических лабораторных исследований.  
 

19. Щербакова Я.Л. Синдром эмоционального выгорания у медицинских работников // 
Медицинский совет. – 2022. - №20. – С.158-163. 



Описан синдром эмоционального выгорания, его фазы. Чем отличается 
эмоциональное выгорание от профессионального. Сделаны выводы и даны 
рекомендации. 

 

                                  

 
Составитель: гл. библиограф ИБО  Зубарева Ю.Н. 
С журналами, представленными в списке,  Вы можете ознакомиться в ГБУЗ РК « Крымская 

республиканская научная медицинская библиотека». Заказать интересующую  Вас  статью в 

электронном виде можно через  E-mail: medlibic@mail.ru  или по телефону 27-46-61. 

 

 

 
 

 

 


