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                                              Организация и управления 

 
1. Захарочкина Е. Новые лицензионные правила работы с лекарствами. Инструкция для 

руководителей // Главная медицинская сестра. – 2022. - №3. – С.108 – 111. 

            В 2022 году будет утверждено новое положение о лицензировании 

фармдеятельности. Если потребуется скорректировать или получить лицензию, можете 

воспользоваться дистанционным форматом оценки соответствия. Подробности в статье. 

 
2. Калмыкова М. Новый порядок работы с НС и ПВ с 1 марта. Чек-лист для главной 

медсестры // Главная медицинская сестра. – 2022. - №3. – С.30 – 43. 

            Если что-то не успели внедрить, воспользуйтесь готовыми инструкциями для сотрудников  

            и формами документов. 

 

3. Калмыкова М. Ошибки в документах, из-за которых ФАЦ отказывает в аккредитации. Как 

избежать // Главная медицинская сестра. – 2022. - №3. – С.88 – 99. 

            Дана методичка, как избежать типичных ошибок в документах для периодической  

            аккредитации.  

 

4. Консол К. Пациент-ориентированный подход в работе медицинской сестры // Менеджер 

здравоохранения. – 2022. - №2. – С.25 – 33. 

            Сестринский уход направлен на достижение наилучших результатов проводимого лечения  

и повышения качества жизни пациента. Профессиональная практика основанная на             

использовании в сестринском уходе пациент-ориентированного подхода способствует             

укреплению здоровья, исцелению, профилактике заболеваний, обеспечивает не только  

            физический, но и психосоциальный комфорт пациента, в том числе – возможность  

            адаптировать к своему состоянию, справиться с болезнью или инвалидностью. 

 

5. О продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, 

предоставляемого отдельным категориям медицинских работников: Постановление 
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Правительства РФ от 20 декабря 2021 г. №2365 // Старшая медицинская сестра. – 2022. - 

№1. – С.39 – 42. 

            В приложении дан перечень категорий медицинских работников, которым устанавливается  

            ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск. 

 

6. Положение об аккредитации специалистов: утверждено приказом Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 22 ноября 2021 г. №1081н // Старшая 

медицинская сестра. – 2022. - №1. – С.44 – 79. 

            В приложении дано заявление о допуске к аккредитации специалиста, заявление о допуске  

            к периодической аккредитации специалиста, портфолио, отчѐт о профессиональной  

            деятельности 

 

7. Харитонова А. Как организовать хранение личных вещей пациентов, чтобы избежать 

жалоб. Методичка от практика // Главная медицинская сестра. – 2022. – №3. – С.44 – 59. 

            Дана методичка, как организовать приѐм и хранение имущества пациентов, чтобы не  

            нарушать закон и избежать жалоб. Даны разъяснения, как поступить в сложных случаях. В  

            приложениях дан полный пакет документов, чтобы регламентировать хранение.  

 

                                            Практический опыт 

 
8. Агушина Т. Иммунотерапия в онкологии // Будь здоров. – 2022. - №3. – С.46 – 48. 

            Описано, что такое иммунотерапия, какой она бывает, преимущества и недостатки.  

 
9. Агушина Т. Рак почки: лечить без промедлений // Будь здоров. – 2022. - №3. – С.40 – 43. 

            Описаны симптомы, ранняя диагностика, профилактика рака почки. 

 
10. Белясова Д. Что нужно знать о кисте печени // Будь здоров. – 2022. - №3. – С.19 – 23. 

            Описаны причины и симптомы появления кисты и полезные диеты при кисте.  

 
11. Биккулова Д.Ш. Центральные венозные катетеры: принципы ухода и профилактики 

осложнений, связанных с оказанием медицинской помощи // Медицинская сестра. – 2022. - 

№1. – С.40 – 47. 

            Об обеспечении эпидемиологической безопасности медицинского персонала, допущенного   

            к работе с ЦВК и обеспечении административного контроля за всеми процессами. 

 
12. Григорьев К.И. Особенности лекарственной терапии в педиатрии: роль медицинской 

сестры в организации эффективной медицинской помощи детям // Медицинская сестра. – 

2022. - №1. – С.3 – 14. 

            Рассматриваются вопросы лекарственного обеспечения в педиатрии. Показано, что  

            наибольшее количество детских лекарственных форм зарегистрировано в группе  

            препаратов, действующих на ЦНС, преимущественно в группе анальгетиков. 

 

13. Кириллов В. ДГР: от изжоги до рака // Будь здоров. – 2022. - №3. – С.24 – 27. 

            Всѐ о дуоденогастральном рефлюксе.  

 

14. Куценко В.П. Оказание медицинской помощи при укусе ядовитой змеи // Медицинская 

сестра. – 2022. - №1. – С.26 – 35. 

            Змеи, их укусы и их последствия. Медицинская помощь при укусах змей. 

 

15. Морозов А.М. О возможности распространения внутрибольничной инфекции // 

Медицинская сестра. – 2022. - №1. – С.15 – 18. 

            Рассмотрены пути распространения инфекции, связанной с оказанием медицинской  

            помощи в хирургическом стационаре, факторы риска и современная стратегия  

            профилактики внутрибольничной инфекции.  



16. Островская И.В. Профилактика заболеваний опорно-двигательного аппарата у 

медицинских сестѐр // Медицинская сестра. – 2022. - №1. – С.49 – 56. 

            Описаны причины заболевания опорно-двигательного аппарата, а также их профилактика. 

 

17. Скворцов В.В. Внутрибольничная пневмония // Медицинская сестра. – 2022. - №1. – С.20 – 

25. 

            Об оптимизации тактики ведения пациентов с пневмонией, мониторирование  

            обоснованности фармакотерапии пневмонии в больницах. 

 

18. Халилова У.А. Синдром артериальной гипертензии // Медицинская сестра. – 2022. - №1. – 

С.36 – 39. 

            Статья посвящена этиологии, патогенезу, классификации, диагностике, подходам к терапии  

            гипертонической болезни. 

 

19. Чечилова С. Если потерян нюх // Будь здоров. – 2022. - №3. – С.28 – 33. 

            Что делать если даже по истечении несколько месяцев, после коронавирусной инфекции,  

             обоняние не вернулось. 

 

20. Чечилова С. Как восстановиться после ковида? // Будь здоров. – 2022. - №3. – С.44 – 45. 

            Описан опыт реабилитации после COVID-19. 

 

                                                           Санэпидрежим 

 
21. Абдуллаева Т. Минздрав утвердил правила профилактики и регистрации ИСМП. 

Инструкция, как работать // Главная медицинская сестра. – 2022. - №3. – С.62 – 74. 

            Появились дополнения к санитарным правилам, как выявлять ИСМП в клинике. Дан  

            алгоритм действий комиссии по профилактике ИСМП, перечень нозологий и образец для  

            персонала. 

 

22. Стандарты в работе медицинской сестры // Старшая медицинская сестра. – 2022. - №1. – 

С.3 – 14. 

            Даны два образца стандартных операционных процедур по текущей и генеральной  

            уборкам, получивших высокую оценку профессионалов и успешно внедрѐнных в ряде  

            российских больниц. 

 

                                      Этика и деонтология 

 
23. Дегтярев Ю.Г. Осторожно – социопат! // Старшая медицинская сестра. – 2022. - №1. – С.23 

– 26. 

           Даны советы и рекомендации, как вести себя при встрече с социопатом. 

 

24. Деменко Е. Авторитарная главная медсестра: плюсы и минусы жесткого стиля руководства 

// Главная медицинская сестра. – 2022. - №3. – С.100 – 107. 

            Отдаѐт приказы, держит дистанцию, спуску не даѐт. Когда такой руководитель приходит на  

            работу, сотрудники замирают, как мыши. На каждый минус всегда есть плюс, говорят 

            теоретики менеджмента. Раскрыты  неочевидне плюсы этой ситуации при еѐ очевидних  

            минусах. 

 
Составитель: ведущий библиограф ИБО Зубарева Ю.Н. 

 

С журналами, представленными в списке,  Вы можете ознакомиться в ГБУЗ РК « Крымская республиканская 

научная медицинская библиотека». Заказать интересующую  Вас  статью в электронном виде можно через  E-

mail: medlibic@mail.ru  или по телефону 27-46-61. 


