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1.  Абросимова О. Новые правила учета медотходов с сентября. Как перестроить работу // 

Главная медицинская сестра. – 2026. – N 8. – С. 26-28. 

Руководитель эпидслужбы Центрального НИИ эпидемиологии Роспотребнадзора дает 

разъяснения, как подготовиться к новому порядку учета медотходов с сентября (как по-

новому определять вес отходов и вести учет по отходам классов А, Б, В, Г и Д). 

 

2.  Абросимова О. Новые требования к перевозке и обезвреживанию медотходов: проверьте 

договоры с подрядчиками до 1 сентября // Главная медицинская сестра. – 2026. – N 8. – С. 

20-25. 

Дается пошаговая инструкция, как перейти на новые требования к транспортированию и 

обезвреживанию медотходов классов Б, В и Г. О заключении допсоглашений с 

подрядчиками, организации взвешивания и визуального осмотра отходов перед вывозом. 

Как избежать штрафов, обучить персонал и обновить СОПы. 

 

3.  Андгуладзе О. Методика внутренних аудитов по гигиене рук от НАСКИ: инструкция 

разработчицы // Главная медицинская сестра. – 2026. – N 8. – С. 30-43. 

Предлагается краткая версия методички НАСКИ по организации внутренних аудитов 

гигиены рук. В приложениях даются чек-листы по данной теме (например: чек-листы 

«Организация системы обработки рук», «Техника обработки рук» и др.) и таблица 

«Пример плана работы рабочей группы по аудиту технологии обработки рук». 

 

4.  Белякова Е. Новые правила профилактики неинфекционных заболеваний: как перейти // 

Главная медицинская сестра. – 2026. – N 8. – С. 92-100. 

Даются разъяснения по проведению ревизии оснащения, обучению сотрудников 

выявлению предрисков, организации выездов мобильных бригад и другим мероприятиям 

для перехода на новые правила профилактики неинфекционных заболеваний. Изменения 

затронут каждую клинику: от ФАПа до федерального медцентра. 

 

 

 



5.  Гарбузова Л. Спирт из канистры во флаконы: нарушение или легальная экономия? 

Разъяснения // Главная медицинская сестра.. – 2026. – N 7. – С. 32-33. 

В статье приводятся разъяснения по спорному вопросу: в каких случаях клиника по закону 

может переливать спирт из больших емкостей в меньшие (когда переливать спирт 

безопасно, как убедиться, что расфасованный спирт не вызовет претензий контролеров). 

 

6.  Гарбузова Л. Старт маркировки шприцев, салфеток и масок с 1 сентября: инструкция для 

главной медсестры // Главная медицинская сестра. – 2026. – N 7. – С. 20-26. 

В инструкции дается информация о том, как подготовить отделение к старту маркировки 

шприцев, масок, пробирок и других медизделий и расширению работы с изделиями, 

которые уже подлежат маркировке. Как без аврала перестроить процессы приема, 

хранения и списания. 
 

7.  Гроздова Т. Первые сложности нового порядка по акушерству и гинекологии. Как 

выполнить требования, которые вызывают вопросы // Главная медицинская сестра. – 2026. 

– N 8. – С. 82-91. 

Рассказывается о сложностях, с которыми столкнулись клиники после вступления в силу 

нового порядка по акушерству и гинекологии. В частности: ужесточили требования к 

проведению искусственного прерывания беременности (как выполнить), медкарты для 

акушерского стационара (какую форму использовать), новая трехуровневая система (как 

изменилась маршрутизация пациенток) и др. 
 

8.  Кочеткова Р., Летучина Т. Аттестация по новым правилам и вместо аккредитации: как 

подготовить медсестер // Главная медицинская сестра. – 2026. – N 7. – С. 52-58. 

В статье даются материалы для подготовки сестринской службы к новым правилам 

аттестации. Планируется приравнять аттестацию к аккредитации, так больше медсестер 

захотят сдать на категорию. Как подготовить документы по-новому, почему итоговое 

собеседование перестало быть формальностью и что теперь писать в отчете. 
 

9.  Насущные вопросы управления сестринской деятельностью // Сестринское дело. – 2026. – 

N 4. – С. 7-8. 

Статья посвящена Всероссийской научно-практической конференции «Актуальные 

аспекты повышения качества и доступности оказания медицинской помощи средним 

медицинским персоналом», в рамках которой прошло заседание Профильной комиссии 

Министерства здравоохранения РФ по специальности «Управление сестринской 

деятельностью». 
 

10.  Пять групп ошибок при приемочном контроле: почему допускают и как предотвратить // 

Главная медицинская сестра. – 2026. – N 7. – С. 34-50. 

В статье подробно описываются ошибки, которые допускаются при приемочном контроле, 

а именно: документальные, ошибки при визуальном контроле, отсутствие контроля 

температурного режима при перевозке, ошибки документирования и статусов товара и 

ошибки квалификации и организации процесса.  

 

11.  Регламент работы кабинета для новичков, школа профилактики пролежней и привлечение 

в профессию со школы: лучшие решения с сестринского симпозиума // Главная 

медицинская сестра. – 2026. – N 8. – С. 12-15. 

В статье приводится подборка новаторских решений для организации эффективного 

сестринского наблюдения и ухода, адаптации молодых сотрудников и привлечения 

выпускников в профессию. Рассказывается о новом формате документа – регламенте 

работы операционной.  
 

 

 

 

 

 



12.  Рыжова О. О неблагоприятных событиях с медизделиями сообщают по-новому: 

инструкция, как перестроить работу // Главная медицинская сестра. – 2026. – N 7. – С. 28-

31. 

Даются разъяснения, как составлять и подавать извещения о неблагоприятных событиях с 

медизделиями по новым правилам, и инструкция для перехода на них. Как обновили 

классификацию неблагоприятных событий и ужесточили требования к сообщению о них. 
 

13.  Сестринская помощь при анафилаксии по новым клинрекам: материалы для повторного 

обучения  

// Главная медицинская сестра. – 2026. – N 8. – С. 54-67. 

В статье – материалы для повторного обучения среднего медперсонала оказанию 

медпомощи при анафилактическом шоке по новым клиническим рекомендациям. 

Рассказывается, как и кого следует обучить, по каким вопросам. Прилагаются изменения в 

порядке оказания помощи и комплектации укладки «Антишок». 

 

14.  Фетищева И. Как создать безопасную среду в медицинской организации // Сестринское 

дело. – 2026. – N 4. – С. 9-12. 

Рассказывается о весенней сессии XII Международного саммита медицинских сестер – 

одного из самых крупных в России образовательных мероприятий для среднего персонала. 

Тема сессии – «Безопасная среда медицинской организаций». Обсуждались основные 

компоненты и принципы безопасности медицинской помощи, роль сестринского 

персонала в их реализации. 

 

15.  Чикина О. Новые правила по пастереллезу, бруцеллезу и листериозу: как выполнить 

требования Роспотребнадзора // Главная медицинская сестра. – 2026. – N 8. – С. 44-51. 

Даются разъяснения по переходу на новые правила Роспотребнадзора по работе с 

«возвращающимися» инфекциями. Рассказывается, как выявлять и забирать пробы на 

инфекции, которые много лет не выявляли в российских клиниках, а теперь встречают все 

чаще. Прилагается алгоритм подачи извещения по-новому. 

 
 

Практический опыт 

 

16.  Ворожбит Н.П. Сестры милосердия в паллиативной помощи: духовные основы и 

практические аспекты сопровождения онкологических пациентов // Медицинская сестра. – 

2026. – N 4. – С. 16-19. 

Статья посвящена организации паллиативной помощи онкологическим больным силами 

сестринств милосердия. На примере деятельности Хабаровского Свято-Елисаветинского 

сестринства милосердия рассматривается модель взаимодействия медицинских 

работников, волонтеров и духовенства при сопровождении пациентов с неизлечимыми 

заболеваниями.  

 

17.  Каларащук А.В. Когда жизнь пациента подошла к концу: профессиональные действия и 

принципы сестринского ухода // Сестринское дело. – 2026. – N 4. – С. 37-40. 

Рассказывается о принципах посмертного ухода, психологической поддержке 

родственников, методах самопрофилактики эмоционального выгорания у медицинского 

персонала.  

 

18.  Клинические ошибки медицинской сестры в диагностических подразделениях // В помощь 

практикующей медицинской сестре. – 2026. – N 3. 

В номере собраны типичные ошибки медсестер в диагностических подразделениях – от 

лаборатории до рентгенологии, от функциональной диагностики до эндоскопии. Для 

каждой ошибки указаны причины (от человеческого фактора до системного сбоя). Также 

даются конкретные меры профилактики: чек-лист, протоколы, технические решения, 

которые уже работают в других клиниках. 



19.  Не тот препарат не тому пациенту не в той дозировке: практические решения для ошибок 

при выдаче и введении лекарств // Главная медицинская сестра. – 2026. – N 8. – С. 102-110. 

Дается подборка практических решений (примеры), чтобы свести к нулю сестринские 

ошибки при работе с препаратами высокого риска, капельницами и шприцами, а также 

выдаче лекарств. Прилагается рекомендуемый список препаратов высокого риска. 

 

20.  Ориентиры психологического благополучия специалиста // Сестринское дело. – 2026. –    

N 4. – С. 33-36. 

О профессиональном выгорании у медицинских работников: как своевременно выявить 

признаки выгорания у персонала и устранить риски деформации профессионального 

поведения. Приводятся ориентиры благополучия и неблагополучия специалиста, такие как 

доброжелательность или раздражительность, активность или усталость, по которым 

можно определить степень выгорания. 

 

21.  Пациент покинул стационар до окончания лечения. Алгоритм, как действовать 

медперсоналу // Главная медицинская сестра. – 2026. – N 7. – С. 96-104. 

Разбираются две ситуации: когда пациент предупредил об уходе и когда ушел без спроса. 

Показано, как оформить заявление пациента, составить докладную записку и организовать 

взаимодействие с полицией. Прилагаются шаблон локалки и памятка для сотрудников. 

 

22.  Поклад Л., Доютова М., Буйских Л. и др. Новые правила доврачебного приема на 

практике: опыт нижегородской поликлиники // Главная медицинская сестра. – 2026. – N 7. 

– С. 60-77. 

Рассказывается, как поэтапно внедрить доврачебный прием по актуальным требованиям, 

благодаря чему можно сократить время ожидания приема в шесть раз и время ожидания 

записи на прием в 14 раз. Даны образцы СОПов и локалки. 

 

23.  Поликарпова Е.А. Практический опыт профессиональной подготовки и непрерывного 

образования специалистов среднего звена на примере ГУЗ «Сретенская ЦРБ» // 

Сестринское дело. – 2026. – N 4. – С. 15-18. 

На конкретном примере рассказывается, как в рамках четко выстроенной единой системы 

внутреннего контроля качества деятельности сестринского персонала проводится экзамен 

на профессиональную компетентность (форма экзамена, проверка по основным разделам, 

оценка практических навыков непосредственно на рабочем месте). 

 

24.  Реверсивное наставничество, 15 лет без процедурных медсестер и безопасность бригад 

СМП: 5 трендов практического здравоохранения // Главная медицинская сестра. – 2026. – 

N 7. – С. 14-18. 

Описываются интересные тренды в работе сестринской службы, такие как реверсивное 

наставничество, подбор наставника по психологической совместимости, 

видеорегистраторы, GPS-трекеры и другие технологии для безопасности СМП, разбор 

нежелательных событий в мультидисциплинарных командах и оценка по методике FMEA, 

15 лет без процедурных медсестер. 

 

25.  Синева Т.В. Особенности организации работы с онкологическими пациентами в рамках 

специализированного медицинского учреждения // Сестринское дело. – 2026. – N 4. – С. 

22-24. 

Самарский областной клинический онкологический диспансер делится опытом по 

обеспечению физического комфорта пациента, поддержанию гигиены, обеспечению 

адекватного питания и гидратации, психологической поддержке, обеспечению безопасной 

и комфортной среды, обучению пациента и поддержке семьи. 
 

 

 

 

 



26.  Солок В. Бонусы за ожидание в очереди и жалобщики – вип-клиенты: нестандартные 

решения от московской клиники // Главная медицинская сестра. – 2026. – N 7. – С. 88-95. 

Предлагаются три нестандартных решения по работе с жалобами. Вместо формальных 

отписок и обезличенной компенсации можно выстроить систему, в которой жалоба 

становится рабочим инструментом, а не поводом для санкций.  
 

27.  Филимонов С.В. Феномен надежды в контексте паллиативной помощи: 

антропологические и богословские основания // Медицинская сестра. – 2026. – N 4. – С. 

20-25. 

В статье уделяется внимание практическим аспектам поддержания надежды у 

тяжелобольных пациентов, когда медицинские перспективы исчерпаны, но духовное 

измерение открывает новые горизонты смысла. На основе клинических наблюдений и 

богословского осмысления предлагаются конкретные рекомендации для специалистов 

паллиативной помощи. 
 

28.  Хабибулина М.М., Лустина О.М., Пусина В.И. Как изменялась профессиональная одежда 

медицинской сестры на протяжении истории // Медицинская сестра. – 2026. – N 4. – С. 52-

55. 

Данная статья об эволюции профессиональной одежды медицинской сестры в 

историческом и практическом аспектах. Особое внимание уделяется функциональному 

значению элементов униформы: их роли в обеспечении санитарно-эпидемиологической 

безопасности, психологическому воздействию на пациентов и самих медработников, а 

также значению формы в становлении профессиональной идентичности. 
 

29.  Чернышова Т.С. «Быть рядом, когда нет мамы». Сестринское служение детям без 

попечения родителей и организация волонтерской помощи в медицинских учреждениях // 

Медицинская сестра. – 2026. – N 4. – С. 26-30. 

Рассказывается о почти двадцатилетнем опыте группы милосердия «Преображение» по 

организации волонтерской помощи детям-сиротам, отказникам и детям из 

неблагополучных семей в условиях детской больницы и дома ребенка.  
 

30.  Энтеробиоз летом: как организовать профилактику по новым правилам Роспотребнадзора 

// Главная медицинская сестра. – 2026. – N 7. – С. 106-111. 

Предлагается пошаговая инструкция, как организовать профилактику энтеробиоза по 

новым требованиям Роспотребнадзора, которые уже вступили в силу. Посмотрите, что 

закупить для забора проб по-новому, как обновить локалку и что должен знать персонал.  

 

 

Составитель: ведущий библиограф ИБО Мелихова Д.А. 

 

С журналами, представленными в списке, Вы можете ознакомиться в ГБУЗ РК « Крымская 

республиканская научная медицинская библиотека». Заказать интересующую Вас статью в 

электронном виде можно через  E-mail: medlibic@mail.ru (кроме обращений граждан) или по 

телефону 27-46-61.  


